
  
 

   

La Fondation PRERISA, basée à Lucens, regroupe un EMS de psychiatrie de l’âge avancé de 44 lits et un CAT de 8 
places.  
 
Afin d’enrichir notre équipe d’accompagnement nous mettons au concours le poste d’   

Infirmier-ère clinicien-ne, à 80% 
Missions principales  

En collaboration avec l’infirmière cheffe : 

• Soutenir et promouvoir les bonnes pratiques dans l’accompagnement et les soins des résidents 

• Évaluer, planifier et prodiguer des soins infirmiers de haute qualité, en mettant l’accent sur le bien-être et la 
dignité des résidents 

• Analyser et suivre les situations complexes et emblématiques 

• Coacher les équipes soignantes en promouvant les bonnes pratiques et en suivant les indicateurs cliniques. 

• Être moteur du changement, contribuer à l’évolution de l’accompagnement des résidents à travers la 
gestion des bonnes pratiques, la formation des équipes et l’innovation en matière de soins. 

Profil souhaité  

• Bachelor of Science HES en soins infirmiers ou titre jugé équivalent 

• Certificat  d’approfondissement de la démarche clinique dans les soins, CAS en évaluation clinique infirmière 
ou titre jugé équivalent 

• Expérience de plusieurs années dans le domaine de la gériatrie  

• Expérience spécifique en psychiatrie de l’âge avancé  

• Connaissances approfondies des pathologies psycho-gériatriques et de leurs implications dans 
l’accompagnement des résidents  

• Capacité à motiver des équipes pluridisciplinaires et à instaurer un climat de travail motivant  
Compétences comportementales et qualités attendues  

• Excellentes compétences en évaluation clinique 

• Solides aptitudes relationnelles et pédagogiques pour accompagner et former les équipes 

• Capacité à travailler en interdisciplinarité et à favoriser un climat de collaboration 

• Curiosité, intérêt pour les approches innovantes 

• Force de proposition, orienté perspectives & développement  

• Faculté de leadership 

• Aptitudes dans la gestion de projet 

• Parfaite maîtrise du français, à l’oral comme à l’écrit  

• Humilité et sens de l’humour  
Nous offrons  

• L’opportunité de rejoindre une équipe dynamique et de participer activement aux changements initiés 

• La possibilité de contribuer à l’évolution des pratiques 

• Un environnement privilégiant les relations humaines et le respect de la personne  

• Les conditions de travail et salariales selon la CCT San  
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 

Pour postuler, adressez votre dossier complet à info@prerisa.ch ou par courrier postal à l’adresse de la Fondation à 
l’attention de la direction jusqu’au 14 mars 2025. 
Pour tout renseignement, contactez Christelle Schülé, infirmière-cheffe au 021 906 12 12 
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